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Proceso Semana en curso DDC 2020

MODELO DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO

m)efinir el grado de cumplimiento de las\
actividades asociadas a la estrategia de
implementacion de la formacion Online de
la Universidad de Antofagasta para el
periodo /2020, de manera que permita
tener una vision sistémica, en pos de
proponer acciones y adaptaciones para un

K exitoso proceso a nivel institucional. J




¢ A QUE LE HACEMOS SEGUIMIENTQ?

FORMACION ONLINE UA

Estandares de Calidad




éCodmo operacionalizar?

Estandares de calidad de asignaturas Online

e Cursos en Moodle (Acceso * Bienvenida y descripcién del e Estructura semanal (Ultimas 6
profesores y estudiantes) curso semanas de trabajo)

* Programa de Asignatura * Foro Consultas Académicas ® Recursos didacticos
publicado e Estructura semanal (Primeras 6 e Evaluaciones (Instrucciones)

® Guia de Aprendizaje publicada semanas de trabajo) e Actividades (Instrucciones)

* Plan de Actividades semanales e Division del curso en semanas e Clases Online (Informacion)

e Foro Consultas Generales de clase

® Recursos didacticos
e Evaluaciones (Instrucciones)
e Actividades (Instrucciones)
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Solicita registro de informacidn
——p y avance en implementacion de

asignaturas -
) Docentes/
Secretaria Coordinadores de
Docente asignaturas

}

D etciones 7 Gestiona acciones
para apoyar la labor :
Departamentos docente 2 Implementa asignaturas :
en Plataforma Moodle :
1 :
Reporta estado de Registra avance
avance y plan de asignatura
acciones
1 Cada 2 semanas
Adaptacion plan ,
(Andlisis de avance y Formularios
Asesor(a) DDC/ dificultades)
Asesores Oficinas 4
de Educacion Jefatura de
éﬂ. Carrera ‘

Genera reporte de Insumo

avance Carreras

Supervisa el seguimiento

=8 OneDrive



Formularios

Formulario Registro de Avance
Asignaturas Online Periodo 1/2020 -
Carrera Ingenieria Comercial mencion
Negocios Mineros

Estimado/a Donente, e solicitamos que & travas del siguiente formulanio preda mformar el
estado de avance de la(s) asignatura(s) Onling que imparte o coarding este semestre para
la carrera.

Ingrese la informacion por asignatura, es decir, en el case que tenga mas de una asignatura,
debe rellenar el lormadario mas de una vez
Direcclon de correo elactronico *
El registro se debe realizar cada dos semanas, hasta que 1040s 10s el
se hayan completado.
Tu direccion de correo ¢leclidnico

Agradecemos su compromiso
*Oodigatorio

Codigo Asignaturs *

Turespussta

Formulario
Plataforma Moodie habilitada *
Doce ntes £n cazo de ubilizar ota plataforma, sefecoang la opcion 'Ota” e indigue que platafarma ubilizs

No

U A O
Ustversicad <
fo Antslagii O Si moodle

Otro:




[
Llementos Generales Cursos Fo rm u 'a r.o

SO0 r2sp0nda "SIY en 2l 0830 Que 38 encuentE ComMpPiElo &l elemeanto publicado.
Sl it Docentes
encuentran inscritos y &l NO

programa subido

El programa de |2 ssignatura o N*Recursos dicdacticos publlcados *

s¢ encuenirg publicado wioue &l NIMARD Cf ranarsas aidarticas (1 assuras, nks presantaclanss. ofra) puhticacos en las

aemanas dec#radas como inplementagss
La Guia de Aprendizaje se¢ O O
encuentrz publicads fuom

Se encuentra creado un foro
para consulta generales ae la O
asignatura e
MNeActividades publicadas *
YA Ous ¢ numer oo Jctvidades (LU 4o Serdicios; part c:pa:~:'n N 1010z, dezarolo G mapa
COCCARtU] para RIIRAr on clasa, ofra | pull cAdns an 22 AAMAnas daciaracass coma Impemsntadas 1as

El pfan de actrvidades de O
encuentra publicado

Se encuentra publicada s
Beenvenida y £ ‘
CAUrso

Indique si ha incorporade otros elementos en la asignatura, gue no se encuentre

qe encasntras ©n ¢l formuitario {si correspondes)
pary consulta Ty
B3)0s examonss, otrsjputiicados on fas somanas declarscas come

Tu respuestio
U ICIpuesil s fonan consicerar SIS rRspectvas stnuecianas

Requiere Apoyo *

O No

O Sfen acompafiamiento

i

Indique Gificultades presentadas y el apoyo que requlere (si corresponds)

TU tESpUESES
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ALGUNAS ACLARACIONES

* El sistema demanda participacién de Jefe de Carrera (monitorear
asignaturas) y Directores de Departamento (informar a docentes
sobre el monitoreo), solo ellos dos tienen permiso para acceder a
informacion de los cursos.

* La actividades se deben planificar en guia de aprendizajes para
carreras redisenadas. La planificacion es progresiva. Inicialmente
12 semanas, si continua el trabajo online se debera planificar el
resto (16 semanas).

* Existe un documento orientador para planificar una clase virtual,
es opcional su uso. Guia de aprendizaje sistematiza este trabajo.

* El primer reporte se realiza jueves 30 de abril: Diagndstico inicial
del sistema.

e Siguiente reporte aplica en 15 dias (2-3 era semana de mayo).




Proceso Semana en curso DDC 2020

GUIA DE EVALUACION EN
CONTEXTO ONLINE

VICERRECTORIA ACADEMICA

DIRECCION DE DESARROLLO CURICULAR

AREA GESTION DE INNOVACION DE LA DOCENCIA
729 DE ABRIL 2020

ORIENTACIONES PARA EVALUAR APRENDIZAIJES EN
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

EN EL CONTEXTO DE UN ENTORNO VIRTUAL




l. EQUE ES LA EVALUACION ? oo 3
Il. ¢SEGUN EL MOMENTO Y SU INTENCION, QUE TIPO DE EVALUACION PUEDES UTILIZAR? ... 3

ll.  ¢SEGUN EL AGENTE EVALUADOR, QUE TIPO DE EVALUACION PUEDES UTILIZAR? .............. 4

IV.  ¢CUALES SON LAS ETAPAS PARA PLANIFICAR LA EVALUACION? ..o 5

V. ¢CUALES SON LOS PASOS QUE DEBES SEGUIR PARA DETERMINAR EL PROCEDIMIENTO

EVALUATIVO? ..o e e e oo s e ee e e e e emes e oo esemememeene 6

VI.  ¢QUEINSTRUMENTOS PUEDES UTILIZAR PARA EVALUAR? ..o 7

VI.  UN INSTRUMENTO QUE NO PUEDES OLVIDAR: LA PAUTA DE CORRECCION ..........ococooen..... E

VIIl. TIPS BASICOS PARA EVALUAR APRENDIZAJES EN UN ENTORNO VIRTUAL ......oooveeenee.. 10

IX.  ALGUNOS RECURSOS Y HERRAMIENTAS PARA CREAR ACTIVIDADES DE EVALUACION EN UN

ENTORNO VIRTUAL ..o oo oo e e e ee e e e s e oo ee e e me e es e e me e eememenen 11
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Objetivos evaluativo actividades de
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aprendizaje
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Retroalimentar instrumento

4. Contrastar 3. Aplicar
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3. LARUBRICA

CARACTERISTICAS

e Es un conjunto de criterios y estandares, generalmente relacionado con los objetivos de
aprendizaje.

e Permite establecer parametros graduales de desempeno.

e Favorece el desarrollo de procesos de autoevaluacion.

e Facilita la valoracion del desempenio de estudiantes en materias y temas complejos.

e Permite observar como se desarrolla el aprendizaje.

e Ofrecen gran precision para valorar las competencias y habilidades adquiridas por los estudiantes
al concluir su proceso formativo, a través de un conjunto de criterios que reflejan diferentes

niveles de logro de una manera clara y explicita.

IMPLEMENTACION
Para elaborar una rubrica o buscar una ya creada te recomendamos usar Rubistar. Para mas informacion
sobre esta herramienta visita:

http://plataformas.uantof.cl/wp-content/uploads/2020/04/GCDA_TIPS-

DOCENTES _HERRAMIENTA-TIC%C2%B4s-Rubistar.pdf

PARA SABER MAS

® (Como elaborar una rubrica de evaluacion en 7 pasos:
https://justificaturespuesta.com/como-elaborar-una-rubrica-de-evaluacion-en-7-pasos/




XI.  NORMATIVA INSTITUCIONAL EN MATERIA DE EVALUACION Y

CALIFICACION

No olvides que la toma de decisiones al momento de evaluar el aprendizaje de tus estudiantes debe
estar basada en la normativa institucional vigente:

e Reglamento de los Estudios de Pregrado de la Universidad de Antofagasta (D. N° 181, del 20
de enero de 2016). Titulo VI: De las Calificaciones y Evaluaciones.

e Reglamento del Estudiante (D.E. N°538, del 25 de mayo del 2018), Titulo VII: De las
Evaluaciones y Calificaciones.

Es muy importante que conozcas estos documentos, puesto que especifican aspectos para planes
de estudio de carreras redisenadas (basadas en resultados de aprendizaje y demostracion de
competencias) y para planes de estudio por objetivos.

A continuacion, te invitamos a leer los apartados referidos a evaluacion y calificacion de los
reglamentos comentados.



Proceso Semana en curso DDC 2020

CIRCULAR N°2 DE VICERRECTORIA
ACADEMICA

“...Por ultimo, las medidas se adoptan en conformidad a
las indicaciones de la Superintendencia de Educacion
Superior contenidas en el oficio circular N° 1 de fecha 30
de marzo de 2020, al Dictamen N° 3610 de fecha 17 de
marzo de la Contraloria General de la Republica, al decreto
supremo N° 4 de 2020 del Ministerio de Salud que declard
alerta sanitara, las indicaciones de la Organizaciéon Mundial
de la Salud que califico como pandemia el brote, la ley N°
18.575 que radica en el jefe superior del servicio las
facultades de direccion y administracion, y el articulo 45 del
Cadigo Civil que aplica como norma comun supletoria que
regula la aplicacion del caso fortuito”.



|. Condiciones de Inicio Ao 2020

‘ Il. Responsabilidades y funciones de responsabilidad

Ill. Docencia en espacio virtual: orientaciones y
regulaciones

V. Formacion Docente en el Contexto Uso TIC

‘ V. Procesos dirigidos a estudiantes afo online

VI. Otra materias
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